Warsztat:

Gleboka demokracja dla edukatorek/réw z grup i organizacji rownosciowych

Fundacja Gtebokiej Demokracji jest Partnerkg projektu ,Z troskg o rownos$é. Prewencja
wypalenia i moc organizacji rownosciowych”, Liderkg jest Fundacja RegenerAkcja. W ramach
projektu, ekspertki Fundacji Gitebokiej Demokracji poprowadzg warsztat w nurcie gtebokiej
demokracji dla edukatorek/row antydyskryminacyjnych.

Szczegoly organizacyjne:
Data: 4-5 grudnia 2021 (10:00-18:00)
Miejsce: warsztat stacjonarny, w Warszawie (dokfadny adres podamy wkrétce)

Zapisy: poprzez formularz online — zgtoszenia zbieramy do 25 listopada do konca dnia:
https://forms.gle/6ZgWwsHxrEoZJhQD7

Potwierdzenie miejsca na warsztacie przeslemy w dniach 26-29 listopada.

Grupa: 12 oséb

Udziat w warsztacie jest bezptatny, zapewniamy weganskie obiady i przekagski, a takze dla
0s6b dojezdzajgcych spoza Warszawy — zwrot kosztow noclegu i biletow do/z Warszawy
komunikacjg publiczng. Sala warsztatowa bedzie dostosowana do potrzeb 0so6b
poruszajgcych sie na wozkach.

Opis warsztatu:

Celem warsztatu jest zapoznanie uczestnikow i uczestniczek z narzedziami, jakie oferuje
psychologia procesu oraz nurt gtebokiej demokracji, a takze przeéwiczenie w praktyce technik,
ktére moga by¢ pomocne w dziataniach edukatoréw i edukatorek rownosciowych.

Zajecia bedg prowadzone metodg warsztatowg. Zalezy nam na tym, by osoby uczestniczace
wyszty wzbogacone o nowe doswiadczenia. Taka forma pozwoli na gtebsze poznanie
prezentowanych metod pracy i nastepnie tatwiejsze zastosowanie czesci z nich w pracy
edukatorek i edukatorow.

Tematyka warsztatu bedzie obejmowaé miedzy innymi pogtebienie wtasnej wizji i misji, czyli
zrodfa wewnetrznej motywacji do prowadzenia dziatah na rzecz réwnosci i praw cztowieka.
Zaprosimy osoby uczestniczgce do eksploracji uczu¢ i pobudek, jakie towarzyszyty im na
poczatku sciezki zwigzanej z edukacjg réwnosciowg, oraz motywow wyboru tej dziatalnosci.
Skupimy sie na sposobach odnajdywania wewnetrznego spokoju w momentach trudnych, w
momentach wypalenia lub konfliktéw.

Teoria oraz ¢wiczenia, ktdre proponujemy, opierajg sie na niestandardowym podejsciu,
poniewaz psychologia procesu traktuje sytuacje kryzysowe jako okazje do nauki i rozwoju.
Dlatego na warsztacie chcemy pokaza¢ metody pozwalajgce nie tylko tatwiej znosi¢
przybywanie ,w ogniu konfliktu”, ale takze skorzysta¢ z pozornie niewidocznych mozliwosci,
jakie on otwiera.

Jednoczesnie proponujemy ¢wiczenia uczace jak bronic sie, gdy ktos nas atakuje, co zrobig,
gdy czujemy sie zranieni czy poirytowani. Uwazamy, ze dbato$¢ o siebie stanowi metode
przeciwdziatania wypaleniu w dziatalnosci edukatorki/ra czy aktywistki/ty.
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Trenerki:

Weronika Pielas - facylitatorka pracujgca w nurcie psychologii procesu. Prowadzi sesje
indywidualne, par i rodzin, pracuje z grupami oraz prowadzi warsztaty rozwojowe. Psychologig
procesu zajmuje sie od 2012 r. Studiowata jg najpierw w Polskim Towarzystwie Psychologii
Procesu, potem w Process Work Institute w Portland, gdzie ukonczyta czteroletnie szkolenie
i uzyskata certyfikat dyplomowanej facylitatorki Psychologii Procesu.

Kornelia Rostoniec - psycholozka, trenerka, psychoterapeutka. Prowadzi indywidualne sesje
psychoterapii dla dorostych, mtodziezy i par. Dyplom magistra psychologii uzyskata na
Uniwersytecie Warszawskim, ukonczyta tez miedzynarodowy proces certyfikacyjny dla
terapeutow w nurcie Psychologii Zorientowanej na Proces (International School of
Processwork in honor of Arnold Mindell).
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